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CHEFARZT PNEUMOLOGIE (M/W/D)

KRANKENHAUS BETHANIEN GGMBH, SOLINGEN

Die Diakonie Bethanien ist ein sozial-diakonischer Trager mit Sitz in Solingen und betreibt an 27 Standorten
Einrichtungen u. a. in der Alten- und Familienhilfe sowie in der medizinischen Versorgung.

Das Krankenhaus Bethanien Solingen ist eine Uberregional renommierte Fachklinik fur Lungen- und
Bronchialheilkunde mit 138 Betten und Schwerpunkten in Pneumologie, Schlaf- und Beatmungsmedizin sowie
thorakaler Onkologie (jahrlich > 6.000 stationar, > 3.000 ambulant). Es ist G-BA-anerkanntes Lungenzentrum und
gemeinsam mit der Uniklinik K&In als Lungenkrebszentrum Koln-Solingen (LuKS) zertifiziert. Pragend sind zudem
das zertifizierte Weaningzentrum sowie die Intensiv- und Beatmungsmedizin mit bis zu 24 Beatmungsplatzen; als
akademisches Lehrkrankenhaus der Universitat zu Kéln ist das Haus in Ausbildung und Forschung eingebunden.

IHRE AUFGABEN

= Sicherstellung der medizinischen Leistungserbringung der Klinik, Patientenversorgung und therapeutische
Arbeit auf dem neuesten medizinischen Stand, Sicherstellung eines effizienten Qualitats- und
Risikomanagements auf hochstem Niveau

= Fihrung und Weiterentwicklung der Stationsteams aus Arzten, Pflegern und Funktionsdiensten unter
Leistungs-, Motivations- und Fairnessaspekten sowie bereichstbergreifende Sicherstellung der Aus-/
Weiterbildung, Integration neuer Oberarzte und Mitarbeiterbindung

= Unternehmerische FUhrung der Klinik unter Berucksichtigung von Effizienz und
Wirtschaftlichkeitsgesichtspunkten sowie aktive Steuerung/Teilnahme an Projekten zur medizinstrategischen
Weiterentwicklung der Klinik und des Krankenhauses

= Integration in das Klinikteam; enge Kooperation mit dem Chefarztkollegen, in fachlicher und
betriebswirtschaftlicher Hinsicht; enge Zusammenarbeit mit den anderen Berufsgruppen auf Augenhdhe,
gemeinsame Verfolgung strategischer und unternehmerischer Ziele des Hauses

= Intensive Marktbearbeitung zur Patientengewinnung durch die Weiterentwicklung eines konstanten,
tragfahigen Beziehungsnetzwerkes mit zuweisenden Hausern und Kollegen

= Weiterentwicklung eines Experten- und Dienstleistungsimages in den relevanten Zielpatientengruppen und
Zuweiserforen

= Konstruktive Kooperation mit anderen Kliniken, Hdusern und Gesundheitstragern

IHR PROFIL
= Facharzt fir Innere Medizin und Pneumologie, Habilitation wiinschenswert

= Schwerpunkte in der Intensiv- und Beatmungsmedizin und/oder Infektiologie sowie allgemeiner Pneumologie
(Asthma, COPD, Lungenhochdruck) sind ausdrucklich erwlnscht, alternativ Erfahrung zum Beispiel in der
Notfallmedizin und/oder pneumologischer Frihrehabilitation

= Unternehmerisch ganzheitliche und interdisziplinare Sicht des Hauses unter BerUcksichtigung von Markt- und
Wettbewerbsfaktoren

= Ausgepragte Kooperationsfahigkeit und Bereitschaft zur interdisziplinaren und interprofessionellen
Zusammenarbeit

= Faire, wertschatzende und teamorientierte Fihrung von Mitarbeitern

GEBOTEN WIRD

eine anspruchsvolle und verantwortungsvolle Leitungsaufgabe mit groRem Gestaltungsspielraum und einem
hohen Mal3 an Eigenstandigkeit in einer Uberregional renommierten Fachklinik fir Pneumologie
und Beatmungsmedizin.

IHRE ANSPRECHPARTNERIN

Frau Romina Kaiser (romina.kaiser@koehnundkollegen.de | 0172 601 9839) steht Ihnen gerne fur Ihre Fragen
und weitere Ausklnfte zur Verflugung.
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