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SCHWARZWALD-BAAR
KLINIKUM

LEITUNG WIRTSCHAFT UND
EINKAUF (M/W/D)

Mit Fokus strategischer Einkauf

SCHWARZWALD-BAAR KLINIKUM GMBH, VILLINGEN-SCHWENNINGEN
ABTEILUNG FUR WIRTSCHAFT UND EINKAUF

Das Schwarzwald-Baar Klinikum Villingen-Schwenningen ist mit 1.000 Betten, 26 Abteilungen und rund 3.300
Mitarbeitenden einer der groBen Zentralversorger im sudlichen Baden-Wurttemberg. Jahrlich werden etwa
49.000 Patientinnen und Patienten stationdr sowie rund 162.000 ambulant versorgt. Als Akademisches
Lehrkrankenhaus der Universitat Freiburg verflgt das Klinikum Uber ein breit aufgestelltes, hochspezialisiertes
Leistungsspektrum und hat sich zwischen den Universitatskliniken Tubingen und Freiburg zum leistungsstarksten
Zentralklinikum der Region entwickelt. Die Versorgung ist an zwei Standorten organisiert; der Neubau ist seit Juli
2013 in Betrieb und pragt als modernstes Zentralklinikum der Region die infrastrukturellen Rahmenbedingungen.

Die Position ,Abteilungsleitung Wirtschaft und Einkauf (m/w/d)" umfasst ein breit angelegtes
Verantwortungsportfolio, das neben dem Einkauf auch die Logistik sowie die Bereiche Hauswirtschaft und Kiche
beinhaltet. Im Mittelpunkt der Neubesetzung steht eine klare Einkaufsspezialisierung mit besonderem
Schwerpunkt auf dem strategischen Einkauf. Insgesamt umfasst die Abteilung rund zehn Mitarbeitende.

IHRE AUFGABEN
= Fhrungsverantwortung von derzeit insgesamt 10 Mitarbeitenden in der Abteilung Wirtschaft und Einkauf
= Entwicklung einer durchdachten Einkaufsstrategie gemeinsam mit den Fiihrungskraften

= Verantwortung Uber das strategische Lieferantenmanagement fiir ausgewahlte Lieferanten und dessen
Durchfuhrung und Umsetzung unter Gesichtspunkten von Einkauf, Logistik und Nachhaltigkeit

= Aktive Teilnahme und eigenstandige Steuerung auch von themenubergreifenden Projekten
= Planung und Uberwachung des Sachkosten- und Investitionsbudgets im Rahmen der Wirtschaftsplanung
= Qualifizierte und serviceorientierte Beratung der internen Bedarfstrager

= Konstruktive und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Mitarbeitenden, den Kollegen und
Bereichsleitungen sowie mit dem Management

IHR PROFIL

= Abgeschlossene betriebswirtschaftliche Hochschulausbildung oder vergleichbare Qualifikation idealerweise
mit Schwerpunkt im Gesundheitswesen

= Relevante Berufserfahrung im Strategischen Einkauf oder Beschaffungswesen im Krankenhausumfeld sowie
in der Betreuung von Lieferanten und Herstellern

= Fundierte Erfahrung in der Projektarbeit im Gesundheitswesen und in der Optimierung von Prozessen, auch
im Bereich Leadership und strategischer Geschaftsentwicklung

= Empathie und Einfihlungsvermdgen, Flexibilitat im Umgang mit verschiedenen Ansprechpartnern

= Fahigkeit, Mitarbeitende fur Klinikziele zu motivieren und in entsprechende Projekte einzubinden

GEBOTEN WIRD

eine anspruchsvolle und verantwortungsvolle Leitungsaufgabe mit grolBem Gestaltungsspielraum und eine
hohen Mal} an Eigenstandigkeit in einem der groRten Zentralversorger Sud-Baden-Wurttembergs.

IHRE ANSPRECHPARTNERIN

Frau Romina Kaiser (romina.kaiser@koehnundkollegen.de | 0172 601 9839) steht Ihnen gerne fir lhre Fragen
und weitere Ausklnfte zur Verfugung.
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