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K R A N K E N H A U S C O N T R O L L E R  ( M / W / D )  

 

KRANKENHAUS NEUWITTELSBACH |  MARIA-THERESIA-KLINIK   

(MÜNCHEN-NEUHAUSEN)   

Die Krankenhäuser Neuwittelsbach und Maria-Theresia-Klinik sind zwei renommierte Fachkliniken im Herzen 

Münchens und stehen in der Trägerschaft der Kongregation der Barmherzigen Schwestern vom heiligen Vinzenz 

von Paul. Beide Häuser sind akademische Lehrkrankenhäuser der Ludwig-Maximilians-Universität (LMU) und 

arbeiten in zentralen Strukturen eng zusammen. Das Krankenhaus Neuwittelsbach ist eine Fachklinik für Innere 

Medizin mit 132 Planbetten und den Schwerpunkten Pneumologie, Kardiologie, Gastroenterologie, 

Rheumatologie inklusive Tagklinik, Akutgeriatrie sowie Intensivmedizin. Die Maria-Theresia-Klinik ist eine 

Fachklinik für Chirurgie mit 52 Betten in unmittelbarer Nähe zur Theresienwiese. Besondere Schwerpunkte 

bestehen in der Darm-, der Hernien- und der Schilddrüsenchirurgie in dafür zertifizierten Zentren. Als Teil der 

Kongregation bieten beide Kliniken ein professionelles Umfeld mit klarer Werteorientierung und der Möglichkeit, 

aktiv im Krankenhausmanagement zweier Fachkrankenhäuser mitzuwirken.  

IHRE  AUFGABEN 

 Zentrale Mitwirkung an der wirtschaftlichen Steuerung beider Fachkliniken 

 Erstellung, Analyse und kontinuierliche Weiterentwicklung des internen Berichtswesens im Finanz- und 

Leistungscontrolling 

 Durchführung von Ad hoc Analysen sowie Wirtschaftlichkeitsberechnungen und Ableitung konkreter 

Optimierungsmaßnahmen 

 Sicherstellung der Datenaufbereitung und Datenlieferung für externe Adressaten sowie Unterstützung bei der 

Erstellung der Jahresabschlüsse 

 Mitwirkung an der Wirtschafts- und Liquiditätsplanung sowie Unterstützung bei Budgetverhandlungen 

IHR  PROFIL  

 Abgeschlossenes Studium im Krankenhausmanagement, in der Gesundheitsökonomie oder eine 

vergleichbare Qualifikation 

 Idealerweise zwei bis vier Jahre einschlägige Berufserfahrung im Krankenhauscontrolling 

 Fundierte Kenntnisse im Finanz- und Leistungscontrolling eines Krankenhauses 

 Ausgeprägte Zahlenaffinität sowie hohes analytisches Denkvermögen 

 Sicherer Umgang mit MS Excel sowie idealerweise Erfahrung mit SAP und Krankenhausinformationssystemen  

 Ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit 

 Verantwortungsbewusste, selbständige und strukturierte Arbeitsweise 

GEBOTEN  WIRD 

eine fachlich anspruchsvolle und attraktive Tätigkeit mit vielfältigen Gestaltungsmöglichkeiten sowie einem 

hohen Maß an Selbstständigkeit. Durch die direkte Anbindung an die Geschäftsführung nehmen Sie 

maßgeblichen Einfluss auf die wirtschaftliche Steuerung beider Häuser.  

IHRE ANSPRECHPARTNER 

Hannah Kochs und Lena Wagner (Mobil: +49 171 7318750, Mail: lena.wagner@koehnundkollegen.de) stehen 

Ihnen gerne für Ihre Fragen und weitere Auskünfte zur Verfügung. 
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