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KLINIK WITTGENSTEIN  

Die Klinik Wittgenstein in Bad Berleburg ist eine traditionsreiche Fachklinik für Psychosomatische Medizin, 

Psychotherapie und Psychiatrie in Trägerschaft des Evangelischen Johanneswerks. Inmitten des Naturparks 

Rothaargebirge gelegen bietet sie mit rund 130 voll- und 40 teilstationären Plätzen in Netphen ein breites 

therapeutisches Spektrum für psychisch erkrankte Menschen. Der Abteilung für Psychosomatische Medizin und 

Psychotherapie sind 82 Betten zugeordnet. Die Einrichtung verbindet Tradition mit modernen 

sektorenübergreifenden Behandlungskonzepten. Engagierte Teams, flache Hierarchien und ein stabiles 

pflegerisches Umfeld prägen die kollegiale Arbeitsatmosphäre. Aktuell stehen spannende Entwicklungsschritte 

an wie z.B. der Aufbau einer integrierten Tagesklinik auf dem Gelände in Bad Berleburg – mit viel 

Gestaltungsspielraum für neue Impulse. 

 

Ihre Aufgaben 

 Organisatorische Verantwortung sowie Sicherstellung der medizinischen Leistungserbringung der 

Abteilung für Psychosomatische Medizin und Psychotherapie, Patientenversorgung und therapeutische 

Arbeit auf dem neuesten medizinischen Stand, Sicherstellung eines effizienten Qualitäts- und 

Risikomanagements auf höchstem Niveau  

 Wahrnehmung der ärztlichen Letztverantwortung in der Abteilung für Psychosomatische Medizin und 

Psychotherapie für die Behandlung der Patienten im ambulanten, teilstationären und stationären 

Setting 

 Gemeinsame Führung und Weiterentwicklung der Teams aus Ärzten, Pflegern und Funktionsdiensten 

unter Leistungs-, Motivations- und Fairnessaspekten sowie bereichsübergreifende Sicherstellung der 

Aus-/Weiterbildung mit der pflegerischen Abteilungsleitung, Integration neuer Mitarbeitenden und 

Mitarbeiterbindung  

 Mitgestaltung und Weiterentwicklung des integrativen, psychotherapeutischen Behandlungskonzepts, 

in vertrauensvoller Zusammenarbeit mit der psychiatrischen Fachabteilung und der Geschäftsleitung 

 Entwicklung innovativer, sektorenübergreifender Versorgungsmodelle 

 Führung und Motivation eines multiprofessionellen Teams, Supervision sowie aktive Rolle in der 

Weiterbildung von Assistenzärzten 

IHR  PROFIL  

 Facharzt für Psychosomatische Medizin und Psychotherapie, im Idealfall zusätzlich Facharzt für 

Psychiatrie und Psychotherapie  

 Kenntnisse mit/Interesse an modernen und sektorenübergreifenden Behandlungskonzepten  

 Leidenschaft für Führung, Teamarbeit und die Entwicklung neuer Versorgungskonzepte 

 Hohe soziale Kompetenz, Empathie und Entscheidungsstärke 

GEBOTEN  WIRD 

eine fachlich anspruchsvolle und auf Dauer ausgelegte Aufgabe, die mit den erforderlichen Gestaltungs- und 

Entscheidungsspielräumen ausgestattet ist sowie eine enge, kollegiale und vertrauensvolle Zusammenarbeit 

mit den Kollegen und Kolleginnen. 

IHR ANSPRECHPARTNER  

Wir haben die Personalberatung Köhn und Kollegen mit dem Auswahlprozess betraut.  

Romina Kaiser und Lena Kessel (lena.kessel@koehnundkollegen.de, 0171 458 05 88) stehen Ihnen  

gerne für weitere Auskünfte zur Verfügung.  

mailto:lena.kessel@koehnundkollegen.de

