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ZENTRUM FÜR AMBULANTE HOSPIZ - UND PALLIATIVVERSORGUNG 

MAINZ/RHEINHESSEN GGMBH  

Die „Zentrum für ambulante Hospiz- und Palliativversorgung Mainz/Rheinhessen gGmbH“ bietet spezialisierte 

ambulante Palliativversorgung (SAPV) für Erwachsene und Kinder in Mainz und Rheinhessen. Das 

Kinderpalliativteam Mainz („iMPaKT“) wurde 2021 als erstes SAPV-KJ-Team in Rheinland-Pfalz gegründet und 

begleitet Kinder mit lebensverkürzenden Erkrankungen, um eine bestmögliche Versorgung im häuslichen Umfeld 

sicherzustellen. 

IHRE  AUFGABEN 

 Medizinische Betreuung von Kindern und Jugendlichen mit lebensverkürzenden Erkrankungen im Rahmen der 

spezialisierten ambulanten Palliativversorgung. 

 Teilnahme an der 24-Stunden-Rufbereitschaft. 

 Interdisziplinäre Zusammenarbeit mit Pflegekräften, psychosozialen Fachkräften sowie Hausärzten, Kliniken und 

Sozialpädiatrischen Zentren. 

 Erstellung von Therapiekonzepten, Symptomkontrolle und Notfallmanagement. 

 Beratung und Unterstützung von Familien in Krisensituationen und in der Sterbephase. 

 Netzwerkaufbau und -pflege mit relevanten Gesundheitsdienstleistern. 

 Mitgestaltung und Weiterentwicklung der Arbeit des Kinderpalliativteams.  

IHR  PROFIL  

 Facharzt (m/w/d) für Kinder- und Jugendmedizin mit Zusatzbezeichnung Palliativmedizin oder der Bereitschaft, 

diese zu erwerben. 

 Mehrjährige Erfahrung in der Behandlung von Kindern und Jugendlichen mit komplexen chronischen 

Erkrankungen. 

 Idealerweise Erfahrung in Intensivmedizin oder Sozialpädiatrischen Zentren. 

 Hohes Maß an Empathie, Belastbarkeit und Teamfähigkeit. 

 Bereitschaft zur Weiterbildung und zur interdisziplinären Zusammenarbeit. 

 Führerschein Klasse B. 

GEBOTEN  WIRD 

eine sinnstiftende Tätigkeit in einem motivierten Team mit flachen Hierarchien mit einer leistungsgerechten 

Vergütung nach VKA Entgeltgruppe II zzgl. einer außertariflichen Palliativzulage. Sie erhalten einen unbefristeten 

Arbeitsvertrag, 31 Tage Urlaub (bei Vollzeit), arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge sowie Fort- und 

Weiterbildungsangebote. Zudem profitieren Sie von Business-Bike-Leasing, einer steuerfreien Gutscheinkarte, 

attraktiven Mitarbeitervergünstigungen und einer guten Work-Life-Balance.  

IHR ANSPRECHPARTNER  

Vera Schlereth und Isabel Rüdinger stehen Ihnen für Fragen gerne zur Verfügung unter 0152 02089844  

oder isabel.ruedinger@koehnundkollegen.de. 


