
Ergebnisse einer strukturierten Befragung von 
Geschäftsführerinnen und Geschäftsführern in 
Krankenhäusern zu ihrer Vergütung
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Als Personalberatung im Gesundheits- und Sozial-
markt stehen wir täglich in Kontakt mit Vorständen 
und Geschäftsführern – als Kandidat oder als Auf-
traggeber. Oft entstehen hieraus langjährige Bezie-
hungen, in denen der Kontakt über die Zeit immer 
vertrauter wird.

Aus vielen dieser Gespräche wissen wir, dass die Trans-
parenz über Gehälter in der ersten Führungsebene 
gerade von Krankenhäusern nicht sonderlich hoch ist. 
Gleichzeitig sehen wir große Unterschiede, natürlich 
je nach Trägerart, Hausgröße und Region. Aber was 
ist ein angemessenes Gehalt für ein 300-Betten-Haus 
ohne Sanierungsauftrag? Zahlen die öffentlichen 
Träger besser als die privaten Träger? Gibt es einen 
„Wüstenzuschlag“, wenn die Klinik in ländlichen 
Strukturen liegt? Die wenigen im Markt existierenden 

Gehaltsstudien fanden wir unbefriedigend, weil sie 
z.T. eine zu kleine Stichprobe abbilden bzw. zu wenige 
Details abfragen. Sie arbeiten in der Regel mit Online-
Fragebogen – wir haben mit allen Befragten die Daten 
in einem ausführlichen Telefonat erhoben, verprobt 
und in den jeweiligen Kontext gerückt. Somit konnten 
wir das berüchtigte „Garbage in – Garbage out“-Phä-
nomen vermeiden und eine sehr hohe Datenqualität 
erzielen.

Wir bedanken uns bei allen Teilnehmern, die uns ihre 
Zeit und ihr Vertrauen geschenkt haben. Für weiter-
führende Fragen zu den Ergebnissen oder eine Bera-
tung stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung. 

Wir wünschen Ihnen viel Spaß bei der Lektüre.
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