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KINDERCHIRURG (M/W/D) MIT
PERSPEKTIVE SCHWERPUNKTLEITUNG

ROMED KLINIKUM ROSENHEIM

Die RoMed Kliniken sind eine wichtige medizinische Einrichtung fur Stadt- und Landkreis Rosenheim und dariber
hinaus, mit insgesamt 1.000 Betten und einer jahrlichen Versorgung von rund 160.000 Patienten, darunter 44.000
stationdre und 73.000 ambulante Falle in den Kliniken sowie 42.000 ambulante Falle im Medizinischen
Versorgungszentrum. Zum RoMed Verbund gehodren das Klinikum Rosenheim, die Kliniken Bad Aibling, Prien am
Chiemsee und Wasserburg am Inn sowie das MVZ mit mehreren Standorten und insgesamt 19 Facharztpraxen. RoMed
ist mit rund 4.000 Mitarbeitenden einer der groBten Arbeitgeber des Landkreises und bietet eine breite Palette an
Ausbildungsmoglichkeiten durch sechs eigene Berufsfachschulen sowie eine Zusammenarbeit mit der TH Rosenheim.
Die RoMed Kliniken fungieren zudem als universitare Lehrkrankenh&user der LMU und der TU Miinchen.

Die im Jahr 2024 neu etablierte Klinik fir Neugeborenen — und Kinderchirurgie kiimmert sich um die Versorgung von
akuten Notfallen in der Friih- bzw. Neugeborenperiode und im Kindes- und Jugendalter, die Fehlbildungschirurgie sowie
die allgemeine Kinderchirurgie. Unter der Leitung von Chefarzt Priv.-Doz. Dr. med. Christian Knorr soll zukinftig die
komplette kinderchirurgische Versorgung der Patienten in der Region Rosenheim gesichert werden.

IHRE AUFGABEN

= Sicherstellung der medizinischen Leistungserbringung der Kinderchirurgie, Patientenversorgung und
therapeutische Arbeit auf dem neuesten medizinischen Stand

= Gemeinsame Verantwortung fur die Etablierung, Vertretung und den Ausbau einer kinderchirurgischen
Subdisziplin

= Weiterentwicklung der medizinischen Patientenversorgung entsprechend des steigenden Bedarfs durch das
wachsende Patientenaufkommen

= Beteiligung an der Durchfiihrung von (Spezial-) Sprechstunden und Konsilen

= Fihrung und Weiterentwicklung der Stationsteams aus Arzten, Pflege und Funktionsdiensten unter Leistungs-
, Motivations- und Fairnessaspekten

= Integration in das Klinikteam; enge Kooperation mit den Kollegen und der Pflege in fachlicher und
betriebswirtschaftlicher Hinsicht

IHR PROFIL

= Studium der Humanmedizin

= Facharzt fur Kinderchirurgie mit soliden Erfahrungen in der Kinderchirurgie, sowie in der Neonatalen
Chirurgie

= Empathie und Einfihlungsvermdgen, hohe Sensitivitat und Flexibilitdt im Umgang mit verschiedenen
Ansprechpartnern

= Ausgepragte Kooperationsfahigkeit und Bereitschaft zur interdisziplindren Zusammenarbeit

GEBOTEN WIRD
eine fachlich anspruchsvolle und attraktive Tatigkeit, die eine Vielzahl von Gestaltungsmaoglichkeiten bietet. Die

technische, raumliche und apparative Ausstattung bietet bestmogliche Voraussetzungen flr eine engagierte
Personlichkeit.

IHRE ANSPRECHPARTNER

Wir haben die Personalberatung Kéhn & Kollegen mit dem Auswahlprozess betraut. Frau Kaiser und Frau
Storz stehen lhnen fur lhre Fragen und weitere Auskinfte gerne zur Verfigung: 0170 58 18 785 oder
julia.storz@koehnundkollegen.de. Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!
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