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L E I T U N G  ( M / W / D )  F I N A N Z E N  
 

NEUENDETTELSAU  

Diakoneo ist eines der größten Gesundheits- und Sozialunternehmen in Süddeutschland. Diakoneo 

begleitet mit rund 11.000 Mitarbeitenden an mehr als 200 Standorten Menschen, die in ihren verschiedenen 

Lebenssituationen verlässliche Unterstützung benötigen. Dazu zählen Leistungen aus den Bereichen 

Bildung, Gesundheit, Pflege, Wohnen, Assistenz, Arbeit und Spiritualität. Diakoneo realisiert New Work, 

indem sie nachhaltige und moderne Strukturen und Prozesse umsetzen und innovative 

Rahmenbedingungen schaffen. Vielfalt und Inklusion haben bei Diakoneo einen hohen Stellenwert und sie 

setzen sich mit Empathie und Mut für ihre Mitmenschen ein — weil sie das Leben lieben. 

IHRE  AUFGABEN 

 Gesamtheitliche Führung und Entwicklung des Bereiches Finanzen mit 50 Mitarbeitenden 

 Verantwortung für die Buchführung nach HGB und KHBV sowie für Monats- und Jahresabschluss 

aller Konzerngesellschaften liegen ebenso in Ihren Händen wie die Konsolidierung des 

Konzernabschlusses 

 Steuerung der Bereiche Buchhaltung, Finanzierung, Cash Management, Treasury, Steuern, 

Versicherungen und Vermögensverwaltung über mehrere Standorte hinweg 

 Harmonisierung der Buchhaltungen im Unternehmen  

 Ansprechpartner*in für Banken, Steuerberater*innen und Wirtschaftsprüfer*innen. 

 Gestaltung und Optimierung der Buchhaltungs- und Schnittstellen-Prozesse im Unternehmen  

 Vorantreiben der Digitalisierung  

 Organisation und Führung des Teams unter Leistungs-, Motivations- und Fairnessaspekten, 

Weiterentwicklung der Teams, Entwicklung und Stabilisierung von Nachwuchsführungskräften 

IHR  PROFIL  

 Abgeschlossene akademische Ausbildung mit der Fachrichtung Betriebswirtschaft oder ähnliche 

Qualifikation 

 Mehrjährige relevante Berufs- und Führungserfahrungen im Finanz- und Rechnungswesen in einem 

größeren Unternehmen mit dezentralen operativen Strukturen, möglichst aus dem Sozial- und/oder 

Gesundheitswesen; dabei sind Kenntnisse aus der Krankenhausfinanzierung von Vorteil 

 Gutes Prozessverständnis im Hinblick auf Digitalisierungspotenziale im Bereich Buchhaltung/Finanzen 

 Sehr gutes Verständnis für die Schnittstellen zwischen medizinisch/sozialen und unternehmerischen 

Fragestellungen 

 Sie sind bereit, das diakonische Profil mitzugestalten 

GEBOTEN  WIRD 

Eine fachlich anspruchsvolle und auf Dauer ausgelegte Führungsaufgabe, die mit den erforderlichen 

Gestaltungs- und Entscheidungsspielräumen ausgestattet ist 

IHR ANSPRECHPARTNER  

Mona Kneipp steht Ihnen unter 0162 8583490 und mona.kneipp@koehnundkollegen.de gerne für Ihre 

Fragen und weitere Auskünfte zur Verfügung. Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme! 


