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S E K T I O N S L E I T U N G  ( M / W / D )  P N E U M O L O G I E  
 

SCHÖN KLINIK HAMBURG –  ARBEITEN IN DEUTSCHLANDS SCHÖNSTER HAFENSTADT  

Moderne medizinische Versorgung mit Hightech und Herz – umfassend, hochqualifiziert und interdisziplinär.  

Die Schön Klinik Hamburg Eilbek ist als Akademisches Lehrkrankenhaus der Universität Hamburg mit mehr als 

800 Betten und rund 1.900 Mitarbeitenden eines der größten Krankenhäuser in Hamburg. Die Schön Klinik bietet 

hochqualifizierte medizinische Spezialleistungen. Um die pneumologische Expertise auszubauen, sucht die Schön 

Klinik zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Sektionsleitung (m/w/d) Pneumologie. 

IHRE  AUFGABEN 

 Auf- und Ausbau der Sektion Pneumologie, Patientenversorgung und therapeutische Arbeit auf dem neuesten 

medizinischen Stand, Sicherstellung eines effizienten Qualitäts- und Risikomanagements auf höchstem Niveau 

 Führung und Weiterentwicklung der Stationsteams aus Ärzten, Pflegern und Funktionsdiensten unter 

Leistungs-, Motivations- und Fairnessaspekten sowie bereichsübergreifende Sicherstellung der Aus-

/Weiterbildung, Mitarbeiterbindung 

 Integration in das Klinikteam; enge Kooperation mit den Kollegen, in fachlicher und 

betriebswirtschaftlicher Hinsicht; enge Zusammenarbeit mit den anderen Berufsgruppen auf Augenhöhe, 

gemeinsame Verfolgung strategischer und unternehmerischer Ziele des Hauses  

 Intensive Marktbearbeitung zur Patientengewinnung durch die Weiterentwicklung eines konstanten, 

tragfähigen Beziehungsnetzwerkes mit zuweisenden Häusern und Kollegen 

 Weiterentwicklung eines Experten- und Dienstleistungsimages in den relevanten Zielpatientengruppen 

und Zuweiserfragen; Konstruktive Kooperation mit anderen Kliniken, Häusern und Gesundheitsträgern 

IHR  PROFIL  

 Facharzt (m/w/d) für Innere Medizin und Pneumologie 

 Nachgewiesene Kenntnisse und Erfahrungen im Qualitätsmanagement, Changemanagement, 

Projektmanagement, Prozessoptimierung und Veränderungsprojekten  

 Weiterentwicklung der eigenen Fähigkeiten durch regelmäßige Fort- und Weiterbildung 

GEBOTEN  WIRD 

Eine fachlich anspruchsvolle und auf Dauer ausgelegte Aufgabe, die mit den erforderlichen Gestaltungs- und 

Entscheidungsspielräumen ausgestattet. Die Pneumologie soll fortan eine hohe Bedeutung für die 

Leistungsfähigkeit des Hauses haben. Die zukünftige Sektionsleitung erhält im Zuge dessen die Gelegenheit, 

den Aufbau von Grund auf mitzugestalten! 

IHR ANSPRECHPARTNER  

Romina Kaiser und Lena Kessel (lena.kessel@koehnundkollegen.de, 0171 4580588) stehen Ihnen gerne für Ihre 

Fragen und weitere Auskünfte zur Verfügung. 
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