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P F L E G E D I E N S T L E I T U N G  
( M / W / D )  
F A C H K R A N K E N H A U S  I N  B A Y E R N  
ARBEITEN,  WO ANDERE URLAUB MACHEN  

Die renommierte und sehr gut etablierte Fachklinik (Akut und Reha) im wunderschönen Alpenvorland ist Teil 

einer Unternehmensgruppe. Pro Jahr werden rund 4.000 Fälle behandelt. 

IHRE  AUFGABEN 

 Fachliche, organisatorische und wirtschaftliche Leitung und Führung des Pflegeteams in unter 

Berücksichtigung der Ziele der Klinik 

 Bedarfsorientierte Personalplanung und -steuerung sowie Controlling  

 Mitverantwortung für die Umsetzung und Mitgestaltung der strategischen und wirtschaftlichen Entwicklung 

der Klinik 

 Steuerung der Pflegeprozesse und der internen Abläufe in strategischer und operativer Hinsicht (z.B. 

Optimierung der Pflegestrukturen, insbesondere durch die Umstellung auf ein Akutbetrieb etc.)  

 Sicherstellung der pflegerischen Qualität inkl. der QM Systeme und Prozesse  

 Individuelle, bedarfsgerechte Förderung und Motivation der Mitarbeitenden sowie die Sicherstellung der 

kontinuierlichen Qualifizierung durch Aus- und Weiterbildung  

 Fachlich und menschlich enge, vertrauensvolle Zusammenarbeit mit der Klinikleitung, den Chefärzten der 

Fachbereiche sowie den leitenden Mitarbeitenden 

IHR  PROFIL  

 Abgeschlossene Ausbildung in der Gesundheits- und Krankenpflege  

 Weiterbildung zur Pflegedienstleitung oder Hochschulstudium z.B. Pflegemanagement, 

Gesundheitsökonomie etc. wünschenswert 

 Führungserfahrung in der Pflege in einem Reha- oder Akutkrankenhaus 

 Sehr gutes Verständnis für die Schnittstellen zwischen pflegerischen und medizinischen Fragestellungen 

(interdisziplinäres Denken und Handeln)  

 Fähigkeit, Mitarbeitende für Klinikziele und anstehende Veränderungen zu motivieren und in entsprechende 

Projekte einzubinden 

GEBOTEN  WIRD 

Eine fachlich anspruchsvolle und auf Dauer ausgelegte Führungsaufgabe, die mit den erforderlichen 

Gestaltungs- und Entscheidungsspielräumen ausgestattet ist sowie eine enge, kollegiale und vertrauensvolle 

Zusammenarbeit mit den Führungskräften der Unternehmensgruppe. 

IHR ANSPRECHPARTNERIN 

Frau Romina Kaiser steht Ihnen gerne für Ihre Fragen und weitere Auskünfte zur Verfügung. Email: 

romina.kaiser@koehnundkollegen.de | Telefon: 0172 6019839 

mailto:romina.kaiser@koehnundkollegen.de

