Gesundheitsverbund
Landkreis Konstanz

GESCHAFTSBEREICHSLEITER IT &
MEDIZININFORMATIK (M/W/D)

GESUNDHEITSVERBUND LANDKREIS KONSTANZ GGMBH

Der ,Gesundheitsverbund Landkreis Konstanz” vereint Kliniken und medizinische Einrichtungen in Singen, Konstanz, Radolfzell,
Engen, Stihlingen und Gailingen. Der Verbund ist mit Uber 1.300 Betten und 3.800 Beschéftigten der gré3te Gesundheitsversorger
in der westlichen Bodenseeregion.

IHRE AUFGABEN

= die Leitung, Organisation und Weiterentwicklung der verbundweiten IT-Abteilung sowie der Abteilung Medizininformatik
= die Personalverantwortung, Einsatzplanung sowie fachliche und disziplinarische Fihrung der knapp 25 Mitarbeiter

= die Analyse und Optimierung der bestehenden Abldufe, Prozesse und Umgebung und das abteilungsinterne
Qualitatsmanagement

= die Beratung der Geschaftsfihrung im Rahmen der weiterfuhrenden Digitalisierung des Verbundes und auf dem Weg zum
papierlosen Krankenhaus

= die Sicherstellung einer funktionsfahigen und zeitgemaRen IT-Infrastruktur sowie der Ausbau und die Weiterentwicklung des
klinischen Informationssystems

= das Management und die Steuerung von Projekten im Rahmen der Implementierung neuer Systeme und Anwendungen
= die Mitwirkung bei der Budgeterstellung sowie deren Uberwachung und Einhaltung
= die Koordination, Steuerung und Vertragsverhandlungen mit externen IT-Dienstleistern und Softwareherstellern

IHR PROFIL

= wenn Sie Herausforderungen als Chancen annehmen und unseren Verbund in die informationstechnische Moderne begleiten
mochten

= wenn Sie ein Informatikstudium oder eine vergleichbare Ausbildung erfolgreich abgeschlossen haben und mehrjahrige
praktische Berufserfahrung im Bereich des IT-Infrastruktur Managements und der Medizininformatik sammeln konnten

wenn Sie bereits mehrere Jahre in einer leitenden Position tatig waren und Ihre Mitarbeiter teamorientiert fihren und
motivieren

= wenn Sie zielgerichtet und Idsungsorientiert arbeiten und dabei analytisch und wirtschaftlich denken

wenn Sie fundierte Kenntnisse in der Betreuung von WIN Servern 2008/2012/2016, Exchange- und SQL-Servern, ActiveDirectory,
Windows 7/10 und Microsoft Office 2007/2010/2013/2016 besitzen sowie von SAP IS-H und i.s.h.med

wenn Sie lhre Abteilung als unternehmensinternen Dienstleister verstehen und Wert auf Serviceorientierung legen

GEBOTEN WIRD

= eine verantwortungsvolle Leitungsposition mit groBem Gestaltungsspielraum bei einem Gesundheitsversorger in kommunaler
Tragerschaft

eine leistungsgerechte Vergltung sowie eine betriebliche Altersvorsorge

eine Zuzahlung zum Job-Ticket des VHB

Vergunstigungen durch Mitarbeiterrabatte bei zahlreichen Marken und Herstellern (Corporate Benefits)

ein attraktiver Arbeits- und Wohnort durch die unmittelbare Nahe zum Bodensee und der Hegaulandschaft

IHR ANSPRECHPARTNER

Wir freuen uns Uber Ihre aussagekraftige Bewerbung unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellung an
mona.kneipp@koehnundkollegen.de. Fir Rickfragen stehen lhnen Frau Schlereth und Frau Kneipp gerne unter Tel.
089 417766-14, mona.kneipp@koehnundkollegen.de zur Verfugung.
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